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I. Wymagania niezbedne:

1. Wyksztatcenie wyzsze na kierunku psychologia.

2. Posiadanie co najmniej dwuletniego doswiadczenia zawodowego, w szczegdlnosci
zakresie pracy z osobami niepetnosprawnymi.

3. Posiadanie doswiadczenia zawodowego w obszarze pomocy spotecznej.

4. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

5. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

6. Niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku psycholog.

8. Znajomos$¢ zagadnien z zakresu ustawy o pomocy spolecznej i innych, biezacych aktow
normatywnych skierowanych m.in. do klientéw pomocy spoteczne;j.

II. Wymagania dodatkowe:

Dobra organizacja pracy witasnej, samodzielnos¢.
Komunikatywnos$¢, kultura osobista, odpowiedzialnos¢, sumiennos¢.
Nieposzlakowana opinia.

Dyspozycyjnos¢.

Umiejetnos¢ wspolpracy.

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera.
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III.  Zakres wykonywanych zadan:

Praca na stanowisku psycholog w projekcie realizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Kielcach p.n. ,,Centrum Asystentury Spotecznej — Krok w strone
samodzielnosci™:




1. Wspolpraca w zakresie przygotowania dokumentacji wymaganej do prawidtowej
organizacji procesu rekrutacji grupy docelowej oraz asystentéw 0sob niepetnosprawnych.

2. Rozpoznawanie obszaréw problemowych uczestnikow projektu oraz podejmowanie
dzialan pomocowych.

3. Prowadzenie grupowych form wsparcia psychologicznego oraz indywidualnych
konsultacji dla o0s6b i rodzin majacych trudnosci lub wymagajgcych wsparcia
w rozwigzywaniu swoich probleméw (pomoc $wiadczona na rzecz 0so6b niepetlnosprawnych,
ich rodzin, opiekunéw, asystentdw osob niepetnosprawnych).

4. Prowadzenie grup wsparcia dla opiekunéw 0sob niepetnosprawnych.

5. Prowadzenie spotkan superwizyjnych dla asystentow osob niepetnosprawnych.

6. Opiniowanie w sprawach wymagajacych stanowiska psychologa.

7. Prowadzenie dokumentacji i przygotowanie sprawozdan z wykonywanej pracy.

IV.  Warunki pracy na stanowisku:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy o pracg na pelny etat.

2. Miejsce s$wiadczenia pracy — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach —
Centrum Asystentury Spoteczne;.

3. Przewidywany termin zatrudnienia: wrzesien 2017 r.

V. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys — curriculum vitae.

3. Kserokopie swiadectw pracy.

4. Kopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje i umiejetnosci.

5. Referencje, opinie z poprzednich miejsc pracy, zaswiadczenie lub inny dokument
potwierdzajacy min. dwuletnie doswiadczenie w  zakresie pracy z osobami
niepetnosprawnymi oraz doswiadczenie zawodowe w obszarze pomocy spoteczne;j.

6. Oswiadczenie kandydata, zlozone pod odpowiedzialnoscig karng zgodnie z art. 233
kodeksu karnego, ze:

a) Posiada obywatelstwo polskie.

b) Ma pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

c) Nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo umyslne (w przypadku zatrudnienia
wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego).

d) Stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na danym stanowisku.

7. Inne dokumenty $wiadczace o predyspozycjach i umiejetnosciach przydatnych na w/w
stanowisku.

VI. Termin skladania dokumentow:

Osoby zainteresowane, prosimy o przestanie kompletu dokumentéw na adres: Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Kielcach, ul. Wrzosowa 44, 25-211 Kielce lub dostarczenie
do pokoju nr 36, od poniedziatku do pigtku w godz. 7:15-14.00, w terminie do 10.08.2017 r.
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VII. Dodatkowe informacje:

1. Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016.922 tj.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008
roku. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2016.902 tj.)".

2. Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

3. Wybrani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

4. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerami telefonu: 41-200-17-19,
600 — 286-695.
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