Plan kontroli placdwek pomocy spotecznej w roku 2021

Lp. | Nazwa jednostki Termin Zagadnienia Osoby kontrolujace
kontrolowanej kontroli

1. Centrum Interwenc;ji Kwiecien 1. Realizacja Umowy Nr 22/2015 z dnia 31.12.2015r. dotyczaca obszaru i jakosci udzielonego Pracownicy PCPR
Kryzysowej wsparcia w zakresie interwencji kryzysowej oraz wydatkowania $rodkéw finansowych przekazanych
ul. Urzednicza 7b Kielce na realizacje zadan.
prowadzone przez Caritas 2. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.
Diecezji Kieleckiej

2. Stowarzyszenie Braterskie Kwiecien 1. Prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikow warsztatu. Pracownicy PCPR

Serca w Belnie
Warsztat Terapii
Zajeciowej Belno 143
gm. Zagnansk

2. Waznos¢ posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tres¢ zawartych w nich wskazan.

3. Prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczace;j:

a) uczestnikow,

b) dziatalnosci merytorycznej warsztatu w tym rady programowej,

c) wspodtpraca z rodzicami i opiekunami uczestnikow.

4. Zgodnos¢ postanowienn umowy ze stanem faktycznym.

5. Zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia i regulaminem
warsztatu oraz umowa.

6. Prawidtowos¢ realizacji planu dziatalnosci warsztatu i indywidualnych programéw rehabilitacji.
7. Ochrona danych osobowych w tym szczegdlnie wrazliwych w WTZ.

8. Prawidtowos$¢ w zakresie zatrudniania, wynagradzania oraz kwalifikacji kadry warsztatu zgodnie
z umowa i regulaminem.

9. Ubezpieczenie uczestnikow WTZ oraz mienia warsztatu.

10. Kontrola dokumentacji ksiegowo-finansowej w siedzibie warsztatu za I i Il kw. 2020r.

wg. sprawozdania sktadanego do PCPR w Kielcach.

11. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.




Dom Pomocy Spotecznejw | Maj 1. Prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikow warsztatu. Pracownicy PCPR
Zgorsku 2. Waznos¢ posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tres¢ zawartych w nich wskazan.
Warsztat Terapii 3. Prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej:
Zajeciowej ul. Szewska 28 a) uczestnikow,
gm. Sitkdwka Nowiny b) dziatalnosci merytorycznej warsztatu w tym rady programowej,
c) wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczestnikéw.
4. Zgodnos¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym.
5. Zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia i regulaminem
warsztatu oraz umowa.
6. Prawidtowos¢ realizacji planu dziatalnosdci warsztatu i indywidualnych programéw rehabilitacji.
7. Ochrona danych osobowych w tym szczegdlnie wrazliwych w WTZ.
8. Prawidtowos¢ w zakresie zatrudniania, wynagradzania oraz kwalifikacji kadry warsztatu zgodnie
z umowaq i regulaminem.
9. Ubezpieczenie uczestnikdw WTZ oraz mienia warsztatu.
10. Kontrola dokumentacji ksiegowo-finansowej w siedzibie warsztatu za | i Il kw. 2020r. wg.
sprawozdania sktadanego do PCPR w Kielcach.
11. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.
Stowarzyszenie ,,Pomoc Maj I.1. Prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatéw na uczestnikow warsztatu. Pracownicy PCPR

Niepetnosprawnym”
w Osinach

Warsztat Terapii
Zajeciowej Osiny 30
gm. Pierzchnica

2. Waznos¢ posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tres¢ zawartych w nich wskazan.

3. Prawidtowos$¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej:

a) uczestnikow,

b) dziatalnosSci merytorycznej warsztatu w tym rady programowej,

c) wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczestnikéw.

4. Zgodnos¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym.

5. Zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia i regulaminem
warsztatu oraz umowa.

6. Prawidtowos¢ realizacji planu dziatalnosci warsztatu i indywidualnych programéw rehabilitacji.
7. Ochrona danych osobowych szczegélnie wrazliwych w WTZ.

8. Prawidtowosc¢ w zakresie zatrudniania, wynagradzania oraz kwalifikacji kadry warsztatu zgodnie
z umowaq i regulaminem.

9. Ubezpieczenie uczestnikéw WTZ oraz mienia warsztatu.




10. Kontrola dokumentacji ksiegowo-finansowej w siedzibie warsztatu za IIl i IV kw. 2020r.
11. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.
Il. Prawidtowos¢ wydatkowania srodkow PFRON w ramach programu ,Zajecia klubowe w WTZ”.

Wiejskie Stowarzyszenie
Na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych
Intelektualnie i Ruchowo w
Rudzie Zajgczkowskiej
Warsztat Terapii
Zajeciowej

w Fanistawicach

gm. topuszno

Czerwiec

1. Prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatédw na uczestnikdw warsztatu.

2. Waznos¢ posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tres¢ zawartych w nich wskazan.

3. Prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej:

a) uczestnikow,

b) dziatalnosci merytorycznej warsztatu w tym rady programowej,

c) wspodtpraca z rodzicami i opiekunami uczestnikow.

4. Zgodnos¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym.

5. Zgodnos¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia i regulaminem
warsztatu oraz umowa.

6. Prawidtowos¢ realizacji planu dziatalnosci warsztatu i indywidualnych programéw rehabilitacji.
7. Ochrona danych osobowych szczegdlnie wrazliwych w WTZ.

8. Prawidtowos¢ w zakresie zatrudniania, wynagradzania oraz kwalifikacji kadry warsztatu zgodnie
z umowa i regulaminem.

9. Ubezpieczenie uczestnikow WTZ oraz mienia warsztatu.

10. Kontrola dokumentacji ksiegowo-finansowej w siedzibie warsztatu za Ii IV kw. 2020r.

11. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.

Pracownicy PCPR




Warsztat Terapii
Zajeciowej w Osrodku
Twadrczosci Ludowej
w Sedku

gm. tagow

Czerwiec

1. Prawidtowos¢ kwalifikowania kandydatow na uczestnikdw warsztatu.

2. Waznos¢ posiadanych przez uczestnikdw warsztatu orzeczen oraz tresé¢ zawartych w nich wskazan.

3. Prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji dotyczacej:

a) uczestnikow,

b) dziatalnosci merytorycznej warsztatu w tym rady programowej,

c) wspotpraca z rodzicami i opiekunami uczestnikéw.

4. Zgodnos¢ postanowien umowy ze stanem faktycznym.

5. Zgodno$¢ organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia i regulaminem
warsztatu oraz umowa.

6. Prawidtowosc¢ realizacji planu dziatalno$ci warsztatu i indywidualnych programéw rehabilitacji.
7. Ochrona danych osobowych szczegdlnie wrazliwych w WTZ.

8. Prawidtowos¢ w zakresie zatrudniania, wynagradzania oraz kwalifikacji kadry warsztatu zgodnie
z umowaq i regulaminem.

9. Prawidtowos¢ w zakresie rozliczania zakupionego paliwa w 2020r.

10. Ubezpieczenie uczestnikow WTZ oraz mienia warsztatu.

11.Kontrola wydatkéw za media (energia, woda, $cieki, telefon itp.)

12. Kontrola dokumentacji ksiegowo-finansowej w siedzibie warsztatu za Il i IV kw. 2020r. wg.
sprawozdania sktadanego do PCPR w Kielcach.

13. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.

Pracownicy PCPR

Swietokrzyskie Centrum
Rehabilitacji i Terapii
,Ztota Rybka”, ul. Widoma,
Oblegor, 26-067 Strawczyn

Czerwiec

1. Zgodnos¢ informacji zawartych we wniosku osrodka ze stanem faktycznym oraz potwierdzenie
odpowiedniego dostosowania osrodka do potrzeb oséb niepetnosprawnych uczestniczgcych

w turnusach rehabilitacyjnych zgodnie z rozporzadzeniem MPIPS z dnia 15 listopada 2007 roku

w sprawie turnusow rehabilitacyjnych.

2. Prawidtowos¢ przebiegu turnusu, przebiegu turnusu z uwzglednieniem doboru kadry, programow,
miejsca realizacji, biorgc pod uwage rodzaje niepetnosprawnosci lub dysfunkcji albo schorzen
uczestnikdw turnuséw.

3. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.

Pracownicy PCPR

Miejsce zamieszkania
beneficjentow srodkéw
PFRON

Czerwiec

Kontrola wnioskodawcdw, ktdrzy otrzymali dofinansowanie ze Srodkéw PFRON w ramach programu
Aktywny Samorzad w zakresie obejmujgcym co najmniej 10% zawartych w 2020 roku umoéw.
Kontrola wnioskodawcéw, ktorzy otrzymali dofinansowanie ze srodkéw PFRON do sprzetu
rehabilitacyjnego w 2020 roku.

Pracownicy PCPR




9. Miejsce zamieszkania Maj Kontrola wnioskodawcdw, ktorzy otrzymali dofinansowanie ze Srodkéw PFRON w 2020r. Pracownicy PCPR
beneficjentéw srodkéw Czerwiec do likwidacji barier w komunikowaniu sie, technicznych.
PFRON
10. | Dom Pomocy Spotecznejw | Czerwiec 1.Zatrudnienie, wyzywienie, samorzad mieszkancéw, rehabilitacja, opieka pielegniarska, indywidualne | Pracownicy PCPR
tagiewnikach plany opieki, dziatalnos¢ kulturalno-oswiatowa — realizacja zadan na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23.08.2012r. w sprawie doméw pomocy spoteczne;j.
2. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.
11. | Domdla Wrzesien 1. Realizacja zadan dps zgodnie z zawartg umowa dotacyjng oraz wydatkowanie srodkéw Pracownicy PCPR
Niepetnosprawnych finansowych za 2020r.
w Piekoszowie 2. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.
12. | Dom Pomocy Spotecznejw | Maj 1. Zatrudnienie, wyzywienie, samorzad mieszkancow, rehabilitacja, opieka pielegniarska, Pracownicy PCPR
Zgorsku indywidualne plany opieki, dziatalno$¢ kulturalno-oswiatowa — realizacja zadan na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23.08.2012r. w sprawie domdw pomocy
spoteczne;j.
2. Realizacja zalecen pokontrolnych z ostatniej kontroli.

RODZINY ZASTEPCZE ZAWODOWE | RODZINNE DOMY DZIECKA

13. | RZZ gm. Rakéw Maj

14. | RDD gm. Bodzentyn Czerwiec
15. | RDD gm. Daleszyce Czerwiec
16. | RZZ gm. Sobkéw Wrzesien

1. Prowadzenie indywidualnej dokumentacji dziecka okreslonej w art. 38a ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Wspotpraca z koordynatorem przy sporzadzaniu plandw pomocy dziecku i ich realizacja.
Zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowych.

Pracownicy PCPR

Przygotowata: Nina Redzia
Zatwierdzit: Dyrektor PCPR w Kielcach — Anna Florczyk - Bielna

W razie potrzeby przeprowadzone bedg kontrole dorazne w podlegtych placéwkach.
Powyzszy plan, w uzasadnionych przypadkach moze ulec zmianie po uzgodnieniu z przetozonym.




